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3.15. Abbildung: Gibt es Ihres Wissens eine Alumni Organisation an der AUB? (%)

Nein; 19,8

Quelle: DPR-Untersuchungen an der AUB — Friihjahr 2010 (N=40)

3.16. Abbildung: Sind Sie Mitglied in dieser Alumni Organisation? (%)

Nein; 64,6

Quelle: DPR-Untersuchungen an der AUB — Friihjahr 2010 (N=40)
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4. KOMPETENZ-UNTERSUCHUNG

4.1. Abbildung: Haben Sie einen solchen Neben-, Gelegenheits- oder Vertragsjob, der mit lhren
Studien (Ihrem Abschluss) bei uns in Verbindung gebracht werden kann? (%)

Quelle: DPR-Untersuchungen an der AUB — Friihjahr 2010 (N=40)
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4.2. Abbildung: In welchem MafBe werden folgende Kompetenzen in lhrem Beruf benétigt?
Bewerten Sie bitte von 1 bis 5! (%)

01 Theoretisches Fachwissen

02 Die praktische Anwendung des Fachwissens
03 Innovationsfahigkeit

04 Fahigkeit zur Probleml6sung, Erfindungsgeist
05 GroRe Belastbarkeit, Ausdauer

06 Rhetorische Fahigkeiten

07 Schreibfertigkeit

08 Handfertigkeit

09 Fremdsprachenkenntnisse

10 Informatik- bzw. Computerkenntnisse

11 Fahigkeit zum Konfliktmanagement

12 Konfliktverarbeitungskompetenz

13 Kooperationsfahigkeit in einer Gruppe

14 Die Entwicklung eines entsprechenden...

15 Arbeitsorganisation

16 Planungsfihigkeit, Vorausschauen

17 Fahigkeit zur fachlichen Anleitung Anderer
18 Fahigkeit zur Anleitung, Anweisung Anderer
19 Praktische Fachkenntnisse

20 Lernfdhigkeit

21 Prézision, Detailverliebtheit

22 Zeitmanagement

23 Kritisches Denken

24 Die Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten
25 Anpassungsfahigkeit

26 Konzentrationsfahigkeit

27 Systemdenken, systematisierendes Denken
28 Toleranz, Anerkennung anderer Ansichten
29 Disziplin, Befolgung von Regeln

30 Allgemeinbildung

b d. 4

0% 20% 40% 60% 80% 100%
H 1- Gberhaupt nicht benétigt E2 @3 4 L5-ingroBem Male bendtigt

Quelle: DPR-Untersuchungen an der AUB — Friihjahr 2010 (N=40)
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