
Typ Arbeitsmarktökonomik 

Veranstalter Siegfried F. Franke 
Zeit Dienstag, 9.30 – 11.00 Uhr 
Ort  

Sprechstunde Mittwoch, 11.30 – 12.30 und nach Vereinbarung 
Inhalt und Ziele 

Kursbeschreibung: Die Vorlesung bietet (1) einen Überblick über Grundprobleme des Arbeitskräfteeinsatzes und über die Arbeitslosigkeit im EU-Raum. Sie soll (2) Arten und 
Ursachen der Arbeitslosigkeit herausarbeiten, und (3) vor dem Hintergrund staatlicher Institutionen beschäftigungspolitische Maßnahmen zum Abbau der Arbeitslosigkeit 
beschreiben. 

Ziele: Die Vorlesung soll die vielfältigen Ursachen der Arbeitslosigkeit vermitteln und länderspezifische Ansatzpunkte beschäftigungspolitischer Maßnahmen erörtern. 

Kursraster 
KW Thema Literatur 

7. 
I. Grundlagen: Allokationsentscheidungen: Aus der Sicht der privaten Haushalte und aus 
der Sicht der Unternehmen 

Arbeitsblätter zu ausgewählten Themen (PowerPoint) (werden ins Netz gestellt) 

8. Determinanten des Arbeitsangebots und der Arbeitsnachfrage 
Michael C. Burda/Charles Wyplosz: Makroökonomie. Eine europäische Perspektive, 3. Aufl., Vahlen, 
München [insbes. Kapitel 5] 

9. Überblick: Arbeitslosigkeit im EU-Raum Wolfgang Franz: Arbeitsmarktökonomie, 7. Aufl., Springer, Berlin 2009 

10. 
II. Arten der Arbeitslosigkeit und Arbeitsmarkttheorien im Überblick 
kurz-, mittel- und langfristige Arbeitslosigkeit 

Alle Bücher können auch in früheren Auflagen verwendet werden 

11. (Neo-)klassische Arbeitsmarkttheorie und keynesianische Arbeitsmarkttheorie Weitere Literaturangaben in der Vorlesung 

12. Counter-vailing Power“ und Insider-Outsider-Theorie  

13. „Rationalisierungspeitsche“ und Effizienzlohntheorie  

14. KARWOCHE FREI             

15. 
Zwischendiskussion – Prüfungsvorbereitung; 
Lohn-Leistungs-Kurven 

 

16. III. Beschäftigungspolitik  

17. 1. Institutionen des Arbeitsmarktes: 1.1. Die Tarifpartner  

18. 1.2. Staatliche Institutionen  

19. II. Beschäftigungspolitische Strategien: 1. passive Arbeitsmarktpolitik  

20. 2. Aktive Arbeitsmarktpolitik  

21. Abschlussdiskussion – Prüfungsvorbereitung  

Bewertung 

 Prüfungsform:  Klausur über 60 Minuten plus Präsentation (Themen in der ersten Vorlesungsstunde) 
 


