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MASTERSTUDIENGANG  INTERNATIONAL ECONOMY AND BUSINESS 

BESCHREIBUNG DES FACHES 
 

ÖKONOMISCHE ANALYSE DER POLITIKKOORDINATION IN DER EU 

2. Verantwortlicher Dozent und Lehrstuhl: Prof. Dr. Stefan Okruch, Professur für 
Wirtschaftspolitik 

 

3. Lehrperson 

Name: Position Lehrstuhl: 

Prof. Dr. Stefan Okruch Univ.-Prof. Professur für 
Wirtschaftspolitik 

4. Notwendige Vorkenntnisse:  

Europäische Wirtschaftspolitik I-IV 

 

5. Zielstellung:  

Verständnis für den Hintergrund, die Erscheinungsformen und die Leistungsfähigkeit 
wirtschaftspolitischer Koordination in der EU, insbesondere für die „Offene Methode der 
Koordinierung“ im Rahmen der Lissabon-Strategie. Für diese hybride Form von Governance 
werden aktuelle ökonomische Ansätze vorgestellt, die auf der evolutorischen Theorie der 
Wirtschaftspolitik aufbauen und politisches Lernen in das ökonomische Modell integrieren. 

 

6. Thematik:  

1. Überblick über die Europäische Beschäftigungsstrategie (EES) und die Lissabon-
Strategie (LS): Entstehung, Elemente, Governance 

2. Theoretische Erklärungsansätze zur inhaltichen und governance-Struktur der EES und 
der LS 

3. Analyse der „Offenen Methode der Koordination“ als zentraler Governance-Ansatz von 
EES und LS 

4. LS und wirtschaftspolitische Steuerungsproblematik 
Lernende Politik in der Theorie der Wirtschaftspolitik?  
Kreativität und Lernen 
Legitimation und Lernen 
Lernen im und aus dem Systemwettbewerb  

5. (Wie) können politische Lernprozesse gestaltet werden? 

1. Code Semester Anforderung ECTS Sprache Semesterzahl 

 N.N. 3 2 3 deustch 1 
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7. Formen der Lehre: Seminar 

 

8. Form der Prüfung: Schriftliche Klausur + Hausarbeit + Referat 

  

9. Pflicht-, bzw. empfohlene Literatur:  

Begg, Iain 2005: Do We Really Need a Lisbon Strategy? In: Intereconomics Hamburg, Mar/Apr 
2005, Vol 40, Iss 2, 56-59.  

Casey, Bernhard H. / Gold, Michael 2004: Peer Review of Labour Market Policies in the 
European Union: What Can Countries Really Learn From One Another? Working Paper 
Prepared for the ESRC Seminar Series on Implementing the Lisbon Strategy. 

Cassel, Susanne (2001), Politikberatung und Politikerberatung: Eine institutionenökonomische 
Analyse der wissenschaftlichen Beratung der Wirtschaftspolitik, Bern/Stuttgart/Wien. 

Dostal, Jörg Michael 2004: Campaigning on Expertise: How the OECD Framed EU Welfare and 
Labour Market Policies - and Why Success Could Trigger Failure. in: Journal of European 
Public Policy 11:3, June 2004, 440-460.  

Ingo Pies (2000): Ordnungspolitik in der Demokratie. Ein ökonomischer Ansatz diskursiver 
Politikberatung, Tübingen. 

Kerber, Wolfgang/Eckardt, Martina (2007), Policy Learning in Europe: The Open Method of 
Coordination and Laboratory Federalism. 

Meier, Alfred/Slembeck, Tilman (1998), Wirtschaftspolitik: Kognitiv-evolutionärer Ansatz, 2. 
Aufl., München/Wien, Kapitel 1 und 2 

O’Flaherty, Brendan/Bhagwati, Jagdish (1997), Will Free Trade With Political Science Put 
Normative Economists Out of Work?, in: Economics and Politics, Vol. 9, S. 207-219. 

Okruch, Stefan (2003), Knowledge and Economic Policy: A Plea for Political Experimentalism, 
in: Pelikan, Pavel/Wegner, Gerhard (eds), Evolutionary Analysis of Economic Policy, 
Cheltenham/Northampton, S. 67-95. 

Okruch, Stefan (2007), Wirtschaftspolitisches Lernen und die OMK: eine 
evolutionsökonomische Analyse, erscheint in: Stuchlik, Andrej (Hrsg.), Rentenreform in 
Mittel- und Osteuropa: Impulse und Politikleitbilder für die Europäische Union, 
Wiesbaden: VS-Verlag für Sozialwissenschaften. 

Penz, Reinhard (1999), Legitimität und Viabilität: Zur Theorie der institutionellen Steuerung 
der Wirtschaft, Marburg, Kapitel 

Radaelli, Claudio M. 2004: Who Learns What? Policy Learning and the Open Method of 
Coordination. Working Paper Prepared for the ESRC Seminar Series on Implementing the 
Lisbon Strategy. 

Rhodes, Martin 2005: Employment Policy - Between Efficacy and Experimentation, in: 
Wallace, Helen / Wallace, William / Pollack, Marc A. 2005: Policy Making in the European 
Union, Oxford, S. 279-304 

Rodriguez, Maria Joao 2003: European Policies for a Knowledge Economy. Cheltenham / 
Northhampton. 

Van Riel, Bart / van der Meer, Marc 2002: The Advocacy Coalition for European Employment 
Policy - the European Integration Process After EMU, in: Neumärker, Bernhard / 
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Hegmann, Horst: Die Europäische Union aus politökonomischer Perspektive. Marburg, S. 
309-328.  

Wegner, Gerhard (1996), Wirtschaftspolitik zwischen Selbst- und Fremdsteuerung – ein neuer 
Ansatz, Baden-Baden 

Wegner, Gerhard (2004), Political Learning: The Neglected Precondition of Constitutional 
Reform, in: Constitutional Political Economy, Vol. 15, S. 339-358 

Witt, Ulrich (2003), Economic Policy Making in Evolutionary Perspective, in: Journal of 
Evolutionary Economics, Vol. 13, S. 77-94 

 
 


