Ausbildungsplan der Interdisziplinaren Doktorschule der AUB

Inhalte und Leistungskriterien fiir das Teilprogramm Geschichte

Semester Disziplindre Seminare Interdisziplindre Seminare Softskills Fortschritte der Dissertation
1 Mitteleuropa als kulturelle und [Einfiihrung in das interdisziplindre Prasentation wissenschaftlicher Prazisierung des Arbeitskonzepts,
\WiSe historische Einheit (6 ECTS) Arbeiten (6 ECTS) Ergebnisse (mindlich — schriftlich) (6|Ausarbeitung eines Rechercheplans (3
ECTS) ECTS), Quellenrecherche (9 ECTS)
2 Methodik und Theorie in der |Interdisziplindres Ph.D.-Seminar Bewerbungscoaching (6 ECTS) Umsetzung des des Arbeitsplans (9
SoSe Historiographie (6 ECTS) (Diskussion der Promotionsvorhaben) ECTS), Semesterbericht inklusive
(6 ECTS) Aktualisierung des Arbeitsplans (3
ECTS)
3 Aktuelle Problemstellungen in |Interdisziplindres Ph.D.-Seminar (6 Wissenschaftsmanegement: Arbeitsfortschritt entsprechend des
WiSe der Geschichtswissenschaft ECTS) Projektkonzeption, Arbeitsplans (9 ECTS),
Projekteinreichung, Semesterbericht inklusive
Projektverwaltung (6 ECTS) Aktualisierung des Arbeitsplans (3
ECTS)
4 zu Beginn des 4. Semesters: ,Halbzeit-Seminar” (1 ECTS)

Umsetzung des des Arbeitsplans unter besonderer Beriicksichtigung der verstarkten Quellenrecherche (14 ECTS)

Wissenschaftliche Profilbildung entsprechend des prazisierten Arbeitsplans durch Mitwirkung in der Lehre oder der wissenschaftlichen
Selbstorganisation bzw. zur Diskussionsstellung von Teilergebnissen des Forschungsprojekts. (15 ECTS) Die genaue Zuordnung erfolgt durch
Aufschlisselung in einem Semesterbericht und ist von der Betreuerin/dem Betreuer zu genehmigen.

oder

Profilbildung durch Auslandssemster (30 ECTS)

5 Umsetzung des des Arbeitsplans (15 ECTS)

Wissenschaftliche Profilbildung entsprechend des prazisierten Arbeitsplans durch Mitwirkung in der Lehre oder der wissenschaftlichen
Selbstorganisation bzw. zur Diskussionsstellung von Teilergebnissen des Forschungsprojekts. (15 ECTS) Die genaue Zuordnung erfolgt durch
Aufschlisselung in einem Semesterbericht und ist von der Betreuerin/dem Betreuer zu genehmigen.

6 Umsetzung des des Arbeitsplans (15 ECTS)

Wissenschaftliche Profilbildung entsprechend des prazisierten Arbeitsplans durch Mitwirkung in der Lehre oder der wissenschaftlichen
Selbstorganisation bzw. zur Diskussionsstellung von Teilergebnissen des Forschungsprojekts. (15 ECTS) Die genaue Zuordnung erfolgt durch
Aufschlisselung in einem Semesterbericht und ist von der Betreuerin/dem Betreuer zu genehmigen.




