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HATAROK NELKUL | Magas szinvonald,
didkcentrikus oktatast, komplex szemlélet-
modot és kapcsolati tokét kapnak

a nemzetkozi hatteri iskolak hallgatoi,
akik a késobbiekben jo eséllyel indulnak

a munkaeropiacon is.

aki hét felsGoktatdsban toltott év utdn a diplomdcia vilaga-

ba vdgyott. A németiil kivdléan beszéld didk a legjobbaktol
akart tanulni, ezért nyelvtuddsa és céljai egyértelmiivé tették, hogy
az Andrdssy Egyetemen folytassa a tanulmdnyait. ,,A professzo-
rok egy része aktiv vagy éppen nyugdijba vonult diplomata. En pe-
dig olyan emberek segitségével akartam belelatni a nemzetkozi kap-
csolatokba, akik valéban értenek hozzd” — indokolja a vdlasztasat.
Csdbitd volt az is, hogy hét hallgaté jut egy tandrra, és mds didkok-
kal is aktivabban kellett 6sszedolgoznia. Az oktatds igy kifejezetten
csalddias kozegben zajlott, s a kis nemzetkozi kozosségen beliil ha-
mar Osszebardtkoztak a résztvevék — az egyik hallgaté emiatt kol-
légiumhoz hasonlitotta az intézményt, ahonnan minden este haza-
mennek. A mesterképzés két éve alatt Laszl6 szamos olyan lehetd-
séghez jutott, amelyet egy hagyomanyos magyar oktatdsi formdban
nem feltétleniil kapott volna meg. ,,Sokat lattam Eurépabdl, remek
gyakornoki helyen dolgoztam, részt vettem egy nemzetkozi konfe-
rencia szervezésében, ¢s ENSZ-szimuldciora is eljutottam” — sorol-
ja. A nemzetkozi kapcsolatok szakon végzett didk beszamoldja jol
osszefoglalja, miképpen profitalhatnak tanulmédnyaikbdl a nemzet-
kozi hatter magyarorszagi egyetemet vélasztok. Mindez a késébbi-
ekben kival6 elhelyezkedési esélyekben csticsosodik ki, sok esetben
nemzetkozi karriertttal.

B Olcsészet-, majd politikatudomdnyt hallgatott Kiss Laszlo,
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A nemzetkozi kornyezetben torténd tanuldssal nem kell 18 éves
korig varni. Amennyiben a sziil6k megengedhetik maguknak, gyer-
mekiik mar dltalanos és kozépiskolaban is belekdstolhat a multina-
ciondlis oktatdsba egyes Magyarorszdgon mikodé maganiskolak-
nak koszonhetSen. Az olyan intézmények, mint a SEK Budapest
International School, a British International School Budapest (BISB)
vagy éppen a Gustave Eiffel Francia Ovoda, Iskola és Gimnézium,
az dllami intézményekhez képest nagyobb figyelmet forditanak a di-
dkra, s rugalmasabban tudjdk kezelni az igényeket. ,,A kisgyermek-
korban megkezdett idegennyelv-oktatds eredménye a jobb memdria,
a fejlett problémamegoldé készség és a kulturalis fogékonysdg, ame-
lyek valédi elSnyeit akkor tapasztalja egy didk, amikor a felsGokta-
tasi intézménybe keriil” — emeli ki Gidr6 Gabriella, a SEK igazga-
téja. A tandij ellenében személyre szabott oktatdsban részestilnek
a tanuldk. Ez egyben azt is magdban foglalja, hogy az intézmények
stdbja az egyéni célokra fokuszalva hatékonyabban képes megallapi-
tani a tovabbtanuldsi prioritasokat, és magas szintd felkészitést nyujt
a felvételihez. Mindez maximadlisan felszerelt kornyezetben torté-
nik: a maganiskoldk jellemz&en specidlis tanul6szobdkkal, konyv-
tarakkal, valamint sportpalydkkal varjdk a didkokat, akik valtoza-
tos iskola utdni programon, hallgatdcseréken s kiilfoldi tanulmény-
utakon keresztiil gydjthetnek tovabbi tapasztalatokat.

Didkkozpontd hozzadllasukon tul erds oktatdi garddjukkal és komp-
lex szemléletmddjukkal téinnek ki a hazdnkban miikod6 nemzetkozi
hatterd felsGoktatdsi intézmények is. Az dllamok kozotti kapcsolati
t6két és sokféle nézGpontot biztosité multikulturalis kornyezet nem
csupan marketing-szofordulat. A gazdaségi, jogi, torténelmi és poli-
tikai teriileten mesterképzéseket kinalé Andrassy Egyetemet példa-
ul huszonét orszdg hallgatéi latogatjak, mig az iizleti vonalon erds
International Business School (IBS) budapesti intézményébe hat-
vanot allam képviseldi jarnak. A rekorder alighanem a K6zép-eur6-
pai Egyetem (CEU), ahova a didkok kozel szdz orszdgbdl jonnek, a
vilag legjelentGsebb egyetemeirdl érkezd tantestiilet tagjai pedig 58
kiilonboz6 dllambdl szarmaznak. Bar a hallgatéknak nagyon eltérd
a hatteriik, meglehetSsen hatdrozott elképzelésekkel lépnek be az in-
tézmények kapujn. ,,Egyértelmiien nemzetkozi karriert terveznek,
amelyre azdltal kivannak felkésziilni, hogy az egyetemen nap mint

2015/4. FIGYELG 39

119/15 6:21:46 PM



TARSADALOM ES TREND - Oktatdsi 0sszeallitas

nap aktivan hasznaljdk és fejlesztik

KOzOS KEPZESEK

nyelvtuddsukat; anyanyelvi okta-
toktol tanulnak, akik szakmai is-
mereteik mellett eurépai szemlé-
letiiket és tuddsuk gyakorlati al-
kalmazasat is atadjak nekik” —
jellemzi a hozzdjuk felvételizd-
ket Domahidi Akos, az Andrassy
Egyetem kancelldrja. Sok esetben
a didkok értékrendje s vilagképe
is szerepet jatszik a vdlasztdsban.
Az Andrassy Egyetem és a CEU
hallgatéit példdul erds érdekls-
dés jellemzi Kozép- és Kelet-Eu-
répa jelene s jovdje irdnt, mely-
ben aktivan részt akarnak venni,
és fontosnak tartjdk az akadémiai szabadsdgra s nyitottsagra épii-
16 intézményi kultdrat is. ,,A jelentkezSk az egyetem kiildetésével
osszhangban elkotelezettek a nyitott és demokratikus, az emberi jo-
gokat s méltésdgot tiszteletben tartd tarsadalmak felépitése irdnt” —
mutat rd Kontler Laszl6, a CEU rektorhelyettese.

A nemzetkozi hatterd egyetemeken jellemzden kis létszamu cso-
portokban dolgoznak a hallgatdk, és egy tanar kevés didkkal foglal-
kozik, ezért az oktatds élménye is intenzivebb. Mindez irdnymutatd
lehet mas intézmények szdmadra is: az j felsGoktatasi stratégia pél-
daul 2030-ra azt varja, hogy djra dltaldnos lesz a mester-tanitvany
viszony, s a hallgatdk is személyesen ismerik €s segitik egymast.
Interdiszciplindris oktatdsi rendszeriikkel szintén példat mutathat-
nak ezek az intézmények. Mivel nem csupdan elméleti tuddst, hanem
komplex gondolkoddsmddot adnak 4t a didkoknak, az egész képzést

HIRDETES

Szeretne vezet6ként eredményesebb lenni?

Szeretné meggjitani lizleti tudasat?
Szeretné hatékonyabban vezetni vallalkozasat?
Itt az id6, hogy részt vegyen Magyarorszagon egyediilallé
Mini-MBA programunkon!

Mini

. A
Notting Hill College
& Eton University

e stratégia ® menedzsment
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emzetkozi oklevél!
v esszenciaja 9 nap napban,
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l Noha Magyarorszagon elsdsorban a cikkben szerepl6 intézmények neve cseng isme-

résen a nemzetko6zi hatter(i egyetemi és fGiskolai képzéseket illetéen, Magyarorszagon

kdzel harminc felsGoktatasi intézmény miikddik érvényes engedéllyel. Képzéseik tébb-

sége hazai intézményeken keresztiil érhetd el, amelyek a kilféldi egyetemmel eqyiitt-

m(ikédve bonyolitjdk azokat.

Példak (zardjelben a magyar fél):

® Université Paris Ouest Nanterre la Défense (Budapesti Gazdasagi FGiskola)

® Boston University School of Law (E6tvds Lordnd Tudomanyegyetem)

@ Heilongjiang University - Kinai Orvostudomdanyi Egyetem (Semmelweis Egyetem
Egészségtudomdnyi Kar)

@ Middlesex University (Budapesti Kommunikéciés és Uzleti F8iskola)

® Webster University - MBA Kbézpont (Szent Istvan Egyetem)

® Georg-August-Universitat Gottingen (E6tvos Lordnd Tudoméanyegyetem)

z 2

athatja a kérdések tobb tudomdnydg szempontjabdl torténd megko-
zelitése. A CEU-n tavaly 6ta miikodd kulturdlis orokségi tanulma-
nyok példdul egyardnt épit a régészet, a mivészettorténet, a jog és
a kornyezetvédelem ismerettdrdra, 4m az egyetem egyéb képzései-
ben is domindl az dsszehasonlité elemzések fokusza.

Oktatdsi rendszeriik sajatossdgai szamos egyéb vonzerdvel egé-
sziilnek ki. A nemzetkozi egyetemek dltaldban kiilonds hangsilyt
helyeznek arra, hogy kival¢ kiilfoldi 6sztondij-lehetdségekkel emel-
j€k még magasabbra a 1écet; rendszeresek a tanulmadnyi utak, és a
legnivésabb cégeknél, kutatohelyeknél vagy kozintézményeknél zaj-
lanak a szakmai gyakorlatok.

Ennek tiikrében aligha meglepd, hogy a diplomésokat tart karokkal
fogadjdk a munkaerGpiac prominens szerepldi. Az andrassys didkok
szdz szdzaléka taldl munkdt a végzést kovetd harom hénapon beliil,
tobbnyire kiiliigyi palydn, multinaciondlis véllalatokndl vagy neves
kutatdintézetekben elhelyezkedve. Az IBS hallgatdindl sok esetben
még az sem kérdés, hogy a diploma megszerzése utin mennyi id6vel
helyezkednek el, mivel jellemz&en ,,ott ragadnak” a szakmai gya-
korlati helyiikon, tobbek kozott az IBM-nél, az Allianzndl vagy a
GE-nél. Uzleti teriileten kezd dolgozni a CEU végzdseinek harma-
da is, negyediik pedig az oktatds vagy a kutatds berkeiben kot ki.
A tobbiek a nonprofit szférat, illetve a kormanyhivatalok és a nem-
zetkozi szervezetek dllomdnydt erdsitik.

Szakmai szinvonaluk fenntartdsa s a hallgatok bevonzdsa ér-
dekében az intézmények folyamatosan fejlesztik tanterviiket. A
University of Buckingham partnereként angol nyelvii BSc- és MSc-
képzéseket kindl6 IBS az idén nagy dobdsra késziil, amellyel szé-
lesebb korbdl csabithat magdhoz didkokat. 2015 szeptemberétdl
magyar oklevelet adé magyar nyelvi képzések is elérhetSk lesznek
az intézményben, alap- s mesterképzési szinten egyardnt. A val-
toztatdstdl azt remélik, hogy azok szdmadra is vonzé lesz az IBS,
akik eddig az angolnyelv-tudds hidnya miatt nem valasztottdk az
intézményt. Mashol az oktatdsi formdk listajat szinesitik dj prog-
ramokkal. Noha a CEU elsdsorban bolcsész- és tdrsadalomtudo-
manyi képzésérdl ismert — rendszeresen szerepel példdul a nem-
zetkozi rangsorokban —, az utébbi id§szakban f6leg kozgazdasa-
gi és politikai vonalon kezdtek erdsiteni. Legtjabb intézményiik,
a CEU Kozpolitikai Iskola elsé évfolyamanak hallgatéi kétéves
oktatds utdn az idén szereznek mester fokozatot kozigazgatdsbol,
2015 szeptemberében pedig a vildgon az els6k kozott inditanak
hélézattudomdnyi doktori programot az egyetemen. A képzés el-
végzésével az érdekldddk olyan kritikus tdrsadalmi problémak
elemzésére vdlnak alkalmassd, mint a kéros elhizottsdg, a pénz-
iigyi vdlsagok vagy a politikai korrupcio.

ZSELY ANNA
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